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INTRODUCCION

Este documento responde a la RESOLUCION de 6 de julio de 2020, de la
Direccion General de Centros, Planificacion y Ordenacion Educativa, por la
que se dispone la publicacion de la Instruccién de 6 de julio de 2020, de la
Direccion General de Centros, Planificacion y Ordenacién Educativa, por la
que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten
ensefianzas no universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio
del curso escolar 2020/2021.

En el apartado 10° se comunica que para un correcto inicio y desarrollo del
curso 2020/2021, los centros educativos que impartan las ensefianzas no
universitarias recogidas en el articulo 3.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, elaboraran, al inicio del curso escolar, planes de
refuerzo y recuperacion con la finalidad de que los alumnos recuperen los
aprendizajes imprescindibles que no hayan alcanzado durante el curso
2019/2020, sobre la base de la informacién recogida en los informes de
evaluacion del curso anterior, y alcancen los objetivos previstos en cada
etapa educativa.

Este Plan se realiza acorde a las caracteristicas propias de nuestro centro y
de las ensefianzas que en €l se imparten.
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1. Elaboracion del plan de refuerzo y recuperacion. Coordinacion.
Para la elaboracion del presente plan se tendran en cuenta los aspectos a los

que hace referencia la Instruccion mencionada anteriormente:

* Los contenidos curriculares de estos planes, que serdn objeto de
evaluacion continua a lo largo del primer trimestre del curso escolar,
versaran sobre los contenidos programados en el curso académico
2019/2020 y no impartidos de forma presencial y seran trabajados,
preferentemente, de forma competencial, a través de proyectos, tareas
de caracter practico o cualquier otra metodologia didactica que
favorezcan el aprendizaje, y que en todo caso se ajustaran a las

necesidades concretas de cada alumno y grupo.

* En la elaboracién de estos planes se prestard especial atencion, dentro
de los alumnos destinatarios de la medida, a aquellos que tengan
necesidades especificas de apoyo educativo y al alumnado que haya
tenido dificultades derivadas de la brecha digital, sin perjuicio del
desarrollo de otras medidas de atencion a la diversidad que se puedan
establecer, previstas en la normativa vigente que tengan un objetivo
similar o el desarrollo de otras actividades educativas fuera del periodo

lectivo, vinculadas al programa del éxito educativo.

* Los planes de refuerzo y recuperacion formaran parte de las
programaciones didacticas, asi como de la programacion general anual
del centro educativo.

* Los tutores docentes informaran a los padres/madres y/o tutores legales
de la participacion de sus hijos en los programas de refuerzo y
recuperacion para los que hayan sido propuestos.

* Los planes de refuerzo y recuperacion se desarrollaran sin perjuicio de la
obligacion del alumnado de presentarse, en su caso, a las pruebas de

evaluacion de las materias pendientes de cursos anteriores.
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EQUIPO COORDINADOR

Cargo/Puesto/Organo Nombre y apellidos Tfno.
Directora ANA CASQUERO VACA
677 332125
Secretaria M? DEL PILAR
FERNANDEZ SOTO 675 90 45 54
Jefe de estudios ALEJANDRO  MARTINEZ
HERRERO 607 83 55 14
M2 INMACULADA
Coordinadora ed. infantil PANERO LEDESMA 629 10 22 57
_Cooro!inador 1 M2 ESTHER CHIMENO
internivel GARCIA. 619 27 54 97
, AGUSTIN PONTE
Coordinadora
_ o VELAYOS 678 19 54 89
20 Internivel Primaria
ROSA ISABEL BUENO 636 22 43 75

Orientadora del centro

BLAZQUEZ
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ELABORACION DEL PLAN DE REFUERZO

En este documento se especifican las actuaciones realizadas durante la

docencia no presencial del curso 2019-2020.

Se coordind el trabajo para adaptar de los documentos pertinentes a traves
de las reuniones realizadas al efecto.

Las actuaciones de coordinacion y adaptacion de documentos se llevaron a
cabo a través de reuniones de la omision de Coordinacion Pedagdgica y de
los distintos interniveles.

Se realizaron cuestionarios para conocer sus situaciones personales y
poder realizar una correcta adaptacion de los documentos.

2. Documentos de adaptacién.
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C.E.l.LP ARIAS GONZALO

e Correo electrdonico (preferiblemente el de educa) y web del centro: intercambio de
informacién.

¢ Llamadas telefénicas: Cuando proceda para el intercambio de informacion.
Aulas Virtual y blogs del profesorado: Recopilacion de contenidos, temporalizacion y
seguimiento.

e Teams: Chats y videollamadas del alumnado y profesorado.

e Plataforma de comunicacion Edmodo. Utilizada con los alumnos

e Zoom: Desde Teams cuando se requiera ver a todos
los participantes a la vez.

e Microsoft Forms: Cuestionarios, autoevaluaciones,
formularios...

e Leocyl: Lectura colectiva y planes de lectura interactivos.

¢ Whatsapp: Cuando con los canales anteriores no es posible la comunicacion.

Siguiendo las recomendaciones de la Administracion Educativa se utilizaran plataformas y recursos
oficiales (Portal de Educacion).

Solo en los casos en los que las familias/alumnos presentan problemas de comunicacion o siempre
gue el profesor lo considere de utilidad para organizar sus contenidos o recursos, se utilizaran
otros canales de comunicacién con las precauciones necesarias.

Los objetivos planteados:
» Promover un trabajo autbnomo y desarrollo de la competencia digital.
> Favorecer la implicaciéon de toda la Comunidad Educativa en el proceso de ensefianza-
aprendizaje no presencial.
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» Seleccién de contenidos esenciales o nucleares que resultan funcionales y utiles para futuros
aprendizajes.

» Seleccién de contenidos que refuercen y consoliden los aprendizajes de los dos primeros
trimestres.

» Seleccién de contenidos que permitan el avance para que los alumnos puedan adquirir los
objetivos de etapa y competencias que faciliten el transito al siguiente nivel/etapa.

>
>

VVV VYV V¥V

Comunicacion regular de los profesores con los alumnos y familias.

Asignacion de tareas que se ajustan a las necesidades del alumnado: tareas claras
acompafadas de tutoriales cuando se considere necesario.

Desarrollo de actividades que procuran el aprendizaje por competencias y atienden a
metodologias activas.

Desarrollo de actividades que favorecen la mejora de la competencia digital para facilitar
al alumno el transito a una formacion no presencial.

Realizacion periodica de videollamadas grupales, siempre que sea posible, para
favorecer la socializacion e interaccion del alumnado.

Organizacion y coordinacion para evitar un exceso de actividades.

Fomento de actividades que promueven el ejercicio fisico dentro de la vivienda.

Envio de recursos y herramientas previamente seleccionadas para evitar un exceso de
informacién/recursos.

» Actividades y tareas dirigidas a reforzar contenidos de primer y segundo trimestre.
» Actividades y tareas referidas a contenidos esenciales del tercer trimestre.
Aunque idealmente la propuesta de tareas debiera de individualizarse para cada alumno, lo cierto es

gue también existe la posibilidad de que el profesor fije los aspectos esenciales de repaso para los
alumnos del grupo “refuerzo”.
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ATENCION A LA
DIVERSIDAD

a) Objetivos-contenidos: los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo tendran la

b)

c)

d)

atencién especial de la profesora de Pedagogia terapéutica y de Audicion y Lenguaje.
El Plan de Refuerzo y la A.C.I correspondiente servira de referencia.

Metodologia: Estos alumnos son menos autbnomos y requieren mayores ayudas en el
aprendizaje. Por eso, la tarea que se proponga debe ajustarse a las necesidades del alumno
(ritmo de aprendizaje, ayudas que requiere, motivacion...), pero también a las posibilidades de
la familia (formativas, tiempo, etc.). Ademas de los aspectos puramente curriculares, se
considera igualmente conveniente incidir con estos alumnos en habilidades instrumentales del
curriculo como la lectura y la escritura y célculo, proponiendo recomendaciones personalizadas.
También pueden resultar Utiles los juegos educativos online o aplicaciones que por si mismas
realizan seguimiento de la evolucién del alumno y retroalimentan sus realizaciones.

Organizacién: la forma de comunicacién con el alumno (para hacer llegar la tarea, corregirla e
informar de la evolucién) podria ser similar al resto de alumnos. Otra cuestion es como se
organiza la preparacion de los materiales de trabajo. Seria conveniente para estos alumnos con
apoyo de PT y AL, que las especialistas participen activamente en la busqueda de material
adaptado a las necesidades de estos alumnos, al menos en las areas instrumentales. Es
importante en este sentido que exista una intensa coordinacién entre los profesionales de apoyo
y el tutor para evitar abrumarles con el exceso de tarea.

Evaluacién: con caracter general, no debe diferir en exceso de la planteada para todos los
alumnos. Se ajustara a los contenidos trabajados en los dos primeros trimestres y se planteara a
modo de recuperacion.

El trabajo realizado en el tercer trimestre se evaluara de manera positiva. Los instrumentos de
evaluacion seran compartidos con el resto de alumnos/as, realizando las adaptaciones necesarias
(por ejemplo, ofrecer mas tiempo para un examen online o mayor explicacion en los enunciados).
No obstante, la individualizacion de las tareas que se proponen a estos alumnos implica que el
“portfolio digital” sea en herramienta de referencia.

Paginal0] 15




e) Evaluacién: con caracter general, no debe diferir en exceso de la planteada para todos los
alumnos. Se ajustara a los contenidos trabajados en los dos primeros trimestres y se planteara a
modo de recuperacion.

El trabajo realizado en el tercer trimestre se evaluard de manera positiva. Los instrumentos de
evaluacion seran compartidos con el resto de alumnos/as, realizando las adaptaciones necesarias
(por ejemplo, ofrecer mas tiempo para un examen online o mayor explicacion en los enunciados).
No obstante, la individualizacion de las tareas que se proponen a estos alumnos implica que el
“portfolio digital” sea en herramienta de referencia.

ORGANIZACION Y HORARIO
DEL ALUMNADO DURANTE LA

e Elaboracion de un documento con la organizacion de las videollamadas y clases online para
coordinar las mismas y evitar una sobrecarga de uso de pantallas en alumnos. Para facilitar
esta tarea se ha tenido en cuenta el horario lectivo del cada curso.

DOCENCIA NO PRESENCIAL
e Se flexibilizara el horario y dependiendo del nivel educativo y el curso, se tomaran medidas que
atiendan a las necesidades de cada grupo. Generalmente los profesores asignaran
tareas/proyectos/retos semanales intercalados con videollamadas para resolver dudas y
desarrollando una metodologia activa.
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS Los citados en la propuesta curricular.
PARA LA EVALUACION

En la evaluacion final se hara una valoracién global de los resultados teniendo especial
consideracion a los resultados del primer y segundo trimestre contando los resultados del
tercer trimestre solamente de forma positiva.

Se fomentara ademas el uso de cuestionarios y pruebas digitales, pruebas orales, porfolios
digitales, autoevaluacién y coevaluacién a través de cuestionarios y formularios de Microsoft
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Forms, Quizziz entre otros.
Se tendra en cuenta el registro individualizado con la valoracion del nivel de desempefio,

autonomia, actitud, esfuerzo...

2.3. Documento de adaptacién de las programaciones didacticas del curso 2020-2021.

ETAPA, NIVELY GRUPO:

AREA/MATERIA: PROFESOR/A:

CANALES DE COMUNICACION
CON
ALUMNOS/FAMILIAS/EQUIPOS:

Correo electronico (preferiblemente el de educa) y web del centro: intercambio de informacion.
Llamada telefénica: Cuando proceda para el intercambio de informacién.

Aulas Virtuales del profesorado: Recopilacion de contenidos, temporalizacién y seguimiento.
Teams: Chats, archivos, videollamadas del alumnado y

profesorado. Microsoft Forms: Cuestionarios,

autoevaluaciones, formularios...

Leocyl: Lectura colectiva y planes de lectura

interactivos.
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PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION QUE PERMITEN
DETERMINAR EL NIVEL
COMPETENCIAL DEL ALUMNO
TANTO EN LA DOCENCIA
PRESENCIAL COMO NO
PRESENCIAL

-Cuestionarios/formularios Microsoft Forms, Quizziz, Kahoot, Live Worksheets...

-Presentaciones orales (en clase o video llamadas Teams) o escritas (genially, power point, Powtoon,Sway...)
-Uso de Apps que favorecen las exposiciones orales o escritas (padlet, flipgrid...)

-Trabajos entregados a través del Aula Virtual o Teams.

(Anade aqui lo que corresponde por la asignatura)

RECURSOS DIDACTICOS QUE
PERMITEN LA IMPARTICION DE
LOS CONTENIDOS DE FORMA
PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL Y
QUE FAVORECEN EL
DESARROLLO DE LA
COMPETENCIA DE APRENDER A
APRENDER

-Uso de las plataformas que ofrece la Junta: Aulas Virtuales, Teams, Leocyl, Outlook, Office 365...
-Utilizacién de dispositivos electrénicos (tabletas).

-Uso de los libros digitales (cuando se trabaja con libro de texto).

-Videos educativos (creados por los maestros o ya creados y previamente seleccionados).
-Buscadores online.

-Creacion de presentaciones: Power Point, Powtoon, Prezi, Canva...

(Afiade aqui lo que corresponde por la asignatura)

CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE IMPRESCINDIBLES QUE SE IMPARTIERON EN
LA ENSENANZA NO PRESENCIAL O NO FUERON IMPARTIDOS DURANTE LA DOCENCIA NO PRESENCIAL DEL CURSO 19-20

Se tendran en cuenta los siguientes criterios para seleccionar los contenidos imprescindibles:
-Seleccién de contenidos esenciales o nucleares que resultan funcionales y Gtiles para futuros aprendizajes.
-Seleccién de contenidos que refuercen y consoliden los aprendizajes de los dos primeros trimestres.
-Seleccion de contenidos que permitan el avance para que los alumnos puedan adquirir los objetivos de etapa y competencias que faciliten el transito al siguiente

nivel/etapa.

CONTENIDOS

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLE

CRITERIOS DE EVALUACION
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BLOQUE

*LOS CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE EVALUABLES DEL CURSO ACTUAL

SE RESALTARAN EN NEGRITA AQUELLOS QUE SE CONSIDERAN IMPRESCINDIBLES EN LA PROGRAMACION DEL
CURSO 2020-2021.

3. Informacién alas familias
Las familias seran informadas de los planes de refuerzo y recuperacion a través de las reuniones generales de inicio de curso. En

caso de tener que informar de manera no presencial se realizara a través de los canales establecidos en los documentos

anteriores. Cuando el plan de refuerzo o recuperacion sea individualizado se informara particularmente a la familia del alumno/a
correspondiente.
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4, Medidas de seguimiento del plan de refuerzo y recuperacion

El Equipo directivo tendra reuniones periddicas para el seguimiento del plan de refuerzo y recuperacion. A través de las reuniones

de CCP, Equipo y Claustro se comprobara que se estan llevando a cabo correctamente y que las familias han sido informadas.

Toda la comunidad educativa podra hacer sugerencias y propuestas de mejora a través de los medios establecidos para ello:

correo electrénico, via telefénica, reuniones de coordinacion.

Tras la reflexion y analisis de las aportaciones de la comunidad educativa se realizaran las modificaciones oportunas que permitan

mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y se informara a los interesados.
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